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TAHUN 2024

WALI KOTA PAYAKUMBUH,

bahwa dokumen perencanaan pembangunan daerah
harus mampu menyesuaikan terhadap
perkembangan kondisi daerah yang berlangsung
dengan tetap berorientasi pada pencapaian tujuan
dan sasaran daerah;

bahwa dengan telah ditetapkannya Peraturan Wali
Kota Nomor 12 Tahun 2024 tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Payakumbuh
Tahun 2024, maka Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2024 perlu diubah;

bahwa berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan  Daerah, Tata Cara  Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, Pasal 367 Ayat (2) menyatakan Penetapan
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
ditetapkan dengan Keputusan Kepala Daerah paling
lambat 1 (satu) bulan setelah Peraturan Kepala
Daerah  tentang  Perubahan  Rencana  Kerja
Pemerintah Daerah ditetapkan,;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
ditetapkan Keputusan Wali Kota tentang Perubahan
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024;



Mengingat

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta
Kerja Menjadi Undang Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 56 Tahun 2024 tentang Kota
Payakumbuh di Sumatera Barat (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 162,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6977);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 8 Tahun
1970 tentang Pelaksanaan Pemerintahan Kotamadya
Solok dan Payakumbuh;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2023 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun
Anggaran 2024 (Lembaran Daerah Kota Payakumbuh
Tahun 2023 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah
Kota Payakumbuh Nomor 62);

Peraturan Wali Kota Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kota Payakumbuh
Tahun 2023-2026;

Peraturan Wali Kota Nomor 12 Tahun 2024 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota
Payakumbuh Tahun 2024;



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN :

: Keputusan Wali Kota tentang Perubahan Rencana Kerja

Perangkat Daerah Tahun 2024.

Menetapkan Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun
2024 yang merupakan Perubahan  Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun sebagai penjabaran Perubahan RKPD Tahun 2024.

Perangkat Daerah yang menyusun Perubahan Renja
sebagaimana dimaksud pada dictum kedua sebagai
berikut:
dinas pendidikan
dinas kesehatan;
dinas pekerjaan umum dan penataan ruang;
dinas perumahan rakyat dan kawasan pemukiman,;
satuan polisi pamong praja dan pemadan kebakaran;
badan penanggulangan bencana daerah;
dinas sosial;
dinas tenaga kerja dan perindustrian;
dinas pemberdayaan perempuan, perlindungan anak,
pengendalian penduduk dan keluarga berencana,;
dinas ketahanan pangan;
dinas lingkungan hidup;
dinas kependudukan dan pencatatan sipil;
. dinas perhubungan;
dinas komunikasi dan informatika;
dinas koperasi, usaha kecil dan menengah;
dinas penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu;
dinas pariwisata, pemuda dan olah raga;
dinas perpustakaan dan kearsipan;
dinas pertanian,;
sekretariat daerah;
sekretariat dprd;
badan perencanaan pembangunan daerah;
badan keuangan daerah;
badan kepegawaian dan pengembangan sumber daya
manusia,;
y. inspektorat;
z. kecamatan payakumbuh utara;
aa. kecamatan payakumbuh barat;
bb. kecamatan payakumbuh timur;
cc. kecamatan payakumbuh selatan;
dd. kecamatan lamposi tigo nagori; dan
ee. kantor kesbangpol.

TOBPTRT KISR0 T

g goenao

: Perubahan Renja Perangkat Daerah disajikan dengan

sistematika sebagai berikut :

a. pendahuluan;

b. evaluasi renja sampai dengan triwulan II tahun
berkenaan;

c. rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah; dan



KELIMA

KEENAM

KETUJUH

KEDELAPAN

d. penutup.

: Dokumen Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024

sebagaimana dimaksud pada diktum ketiga tercantum
dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Keputusan Wali Kota ini.

: Penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah Kota

Payakumbuh Tahun 2024 berpedoman pada :

a. Perubahan rencana kerja Pemerintah Daerah Kota
Payakumbuh Tahun 2024,

b. Hasil pengendalian pelaksanaan renja Perangkat Daerah
sampai triwulan ke II tahun berkenaan.

: Perubahan Renja Perangkat Daerah yang telah ditetapkan

menjadi pedoman bagi Perangkat Daerah untuk menyusun
rencana kerja anggaran Perangkat daerah.

: Keputusan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal

ditetapkan.

Ditetapkan di Payakumbuh
pada tanggal 30 Agustus 2024

RAYITNO -

Tembusan : disampaikan kepada Yth.
1. Perangkat Daerah Kota Payakumbubh.

2. Arsip.



KATA PENGANTAR

Perubahan Renja ini disusun sebagai Rencana Kerja dari
Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik KotaPayakumbuh, yang
merupakan perwujudan dan bentuk tanggung jawab terhadap
kepercayaan yangtelah diberikan untuk membantu
WalikotaPayakumbuh di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik
Dalam Negeri dalam rangka pelaksanaan tugas, wewenang dan
fungsinya pada Tahun Anggaran 2024.

Dalam upaya mewujudkan visi, misi dan tujuan serta
program kegiatan yang senantiasa menggunakan prinsip“Good
Governance dan Clean Governance”, yang meliputi tingkat
efektivitas, efisiensi, ekonomis, transparansi, akuntabilitas, dan
komitmen terhadap pemberdayaan serta aturan hukum yang
berlaku.

Dalam hal ini kami menyadari bahwa pencapaian kinerja
selama ini masih belum maksimal. Untuk itu kami akan selalu
berusaha memberikan yang terbaik dengan senantiasa melakukan
kerjasama secara terpadu untuk menghasilkan langkah-langkah
dalam menunjang Terwujudnya Masyarakat Kota Payakumbuh
Yang Demokratis, Partisipatif, Beradab, Tertib, Aman dan

Harmonis Dalam Kerangka Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Payakumbuh, 30 Agustus 2024

Kepala Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik

NIP. 19830208 200112 1 002
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 17
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kota Payakumbuh Tahun Anggaran 2017 (Lembaran Daerah Kota
Payakumbuh Tahun 2016 Nomor 17), maka secara prinsip memberikan
arah dan pedoman yang jelas kepada pelaksanaan tugas-tugas pokok
dan fungsi pengawasan, perencanaan pembangunan dan penyusunan
serta pelaksanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik lainnya serta
penyelenggaraan pembangunan pada Organisasi Perangkat Daerah

(OPD) sebagai bahagian integral dari sistem pembangunan daerah.

Perencanaan pembangunan daerah pada hakekatnya adalah
suatu proses penyusunan tahapan-tahapan kegiatan yang melibatkan
berbagai unsur dalam pengalokasian sumber daya yang dimiliki daerah,
baik dalam bentuk rencana pembangunan jangka pendek, menengah
dan jangka panjang sebagai dokumen perencanaan pembangunan
jangka pendek dan menengah Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota

Payakumbuh mengacu pada Rencana Strategis (Renstra) 2023 — 2026.

Rencana Kerja (Renja) merupakan arah prioritas pembangunan
dalam bentuk program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Kantor
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh beserta sasaran,
indikator, hasil dan keluaran yang akan dicapai pada akhir tahun
rencana, serta sebagai upaya mencapai sasaran akhir pada periode

pembangunan jangka pendek, jangka menengah dan jangka panjang.

Sebagai suatu komponen Pemerintah Kota Payakumbuh, Kantor
Kesatuan Bangsa dan Politik memiliki peran penting dalam
memperkokoh Persatuan dan Kesatuan Bangsa yang demokratis,

dinamis, tenteram dan damai di Kota Payakumbuh dalam



memperkokoh Negara Kesatuan Republik Indonesia berdasarkan

Pancasila dan UUD 1945.

Saat ini kita dihadapkan pada tantangan tugas yang tidak
ringan, selain situasi dan kondisi yang telah teridentifikasi juga terdapat
situasi dan kondisi khusus yang terkait langsung dengan
penanggulangan stabilitas keamanan bangsa sebagaimana diketahui
gejolak di masyarakat tidak dapat diprediksi, namun akibat yang
ditimbulkannya dapat mempengaruhi seluruh aspek kehidupan
masyarakat yang pada akhirnya akan mengganggu stabilitas politik,
ekonomi dan perlu penanganan yang terencana, terkoordinir, terpadu,

cepat dan tepat.

Pelaksanaan kegiatan Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Payakumbuh sampai dengan Triwulan II Tahun 2024, memiliki
beberapa kondisi menjadi dasar pertimbangan untuk melakukan
perubahan atas dokumen Renja Tahun 2024. Adapun alasan utama

dilakukannya Perubahan Renja 2024 ini disebabkan antara lain oleh :

1. Penambahan pada kegiatan Pembentukan Paskibraka dalam
rangka pelaksanaan pemusatan pelatihan calon paskibraka dan

reward untuk paskibraka;

2. Penambahan kegiatan forum kewaspadaan dini masyarakat
(FKDM) yang menghimpun informasi awal dari tingkat

kelurahan di semua kecamatan di Kota Payakumbubh;

3. Penambahan untuk kegiatan Bela Negara yang diperingati pada

tanggal 19 desember 2024;

4. Penambahan anggaran dalam rangka mendukung kegiatan

pengamanan natal dan tahun baru;

5. Dalam rangka pemilihan Kepala Daerah Walikota dan Wakil
Walikota, diperlukan beberapa tambahan kegiatan dan
penyesesuaian dana hibah bantuan keuangan untuk partai
politik sesuai hasil pemilu 2019 dan 2024 serta penyesuaian

Hibah Pengamanan Pilkada untuk Kodim dan Hibah Pilkada
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untuk KPU sesuai dengan Naskah Perjanjian Hibah Daerah
(NPHD)

1.2 LANDASAN HUKUM

Landasan Hukum Penyusunan Renja Kantor Kesatuan Bangsa

dan Politik Kota Payakumbuh adalah :

1.

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1956 Tentang Pembentukan
Daerah Otonomi Kota Kecil Dalam Lingkungan Daerah Propinsi
Sumatera Tengah jo Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 8
Tahun 1970 Tentang Pelaksanaan Pemerintahan Kotamadya Solok
dan Payakumbuh (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

1956 Nomor 19);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2024 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti UndangUndang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);



10.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembar Negara

Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2020 -
2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang
Tata cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun

2017 Nomor 1312);



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasfikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik

Indonesia Tahun 1019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 Tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun

2024 (Berita Negara Tahun 2022 Nomor 590);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 84 Tahun 2022 Tentang
Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah

Tahun Anggaran 2024 (Berita Negara Tahun 2022 Nomor 972);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 07 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Provinsi Sumatera Barat Tahun 2005 -2025 (Lembaran Daerah
Propinsi Sumatera Barat Tahun 2008 Nomor 7, Tambahan

Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 27);

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 13 Tahun 2012
Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Provinsi Sumatera
Barat Tahun 2012 - 2032 (Lembaran Daerah Propinsi Sumatera
Barat Tahun 2012 Nomor 13);

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 6 Tahun 2021
tentang Rencana Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026

(Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021 Nomor 6).



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Peraturan Gubernur Nomor 18 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Sumatera Barat Tahun
2024(Berita Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2023 Nomor

18);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 1 Tahun 2012
Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Daerah Kota Payakumbuh
Tahun 2010 — 2030 (Lembaran Daerah Kota Payakumbuh Tahun
2012 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 7 Tahun 2012
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota
Payakumbuh Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota
Payakumbuh Tahun 2012 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 17 Tahun 2016
Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kota Payakumbuh Tahun 2016 Nomor 17, Tambahan

Lembaran Daerah Kota Payakumbuh Nomor 25);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kota Payakumbuh Tahun 2023-
2026 (Lembaran Daerah Tahun 2022 Nomor 3);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor8 Tahun 2023 Tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Payakumbuh
Tahun Anggaran 2024;

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 1 Tahun 2024 tentang

Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Walikota Payakumbuh Nomor 4 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Payakumbuh Tahun
Anggaran 2024;

Peraturan Walikota Payakumbuh Nomor 15 Tahun 2023 Tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota

Payakumbuh Tahun Anggaran 2024;



28. Peraturan Walikota Payakumbuh Nomor 12 Tahun 2024 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Payakumbuh

Tahun 2024.

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN
a. Maksud

Untuk merumuskan dan menghimpun berbagai kebijakan,
program dan kegiatan yang menjadi prioritas pembangunan dalam
satu tahun anggaran yang didukung struktur pembiayaan dan
dilengkapi dengan indikator kinerja yang terukur dan kelompok

sasaran yang jelas
b. Tujuan
1. Sebagai pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan

2. Sebagai landasan operasional bagi seluruh seksi-seksi untuk

melaksanakan program dan kegiatan dalam satu tahun

3. Agar seluruh program dan kegiatan pada Kantor Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh terarah sesuai dengan

rencana yang ditetapkan

4. Agar seluruh program dan kegiatan pada Kantor Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh terlaksana secara

maksimal sesuai dengan harapan.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Memperhatikan tahapan dan tata cara penyusunan Renja maka Renja
Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh disusun

berdasarkan sistematika sebagai berikut :



Bab 1 :Pendahuluan
Mencakup latar belakang, landasan hukum, maksud dan
tujuan dan sistematika penulisan

Bab II : Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu
Mencakup Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun lalu dan
Capaian Renstra SKPD, analisis kinerja perangkat daerah, isu-

isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD

Bab III : Rencana Program dan Kegiatan
Mencakup telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan
sasaran renja, program dan kegiatan

Bab IV : Penutup



BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja tahun lalu dan Pencapaian Renja

SKPD

Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh Tahun
Anggaran 2023 telah melaksanakan 6 Program, 11 Kegiatan dan 28 Sub
kegiatan. Dengan berakhirnya kegiatan pada tahun 2023 lalu Kantor
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh telah menjalankan semua
program yang ditargetkan dan telah berhasil dicapai sesuai dengan kinerja

yang ditetapkan dengan serapan anggaran sebesar 98,11%.

Pada Tahun 2024 ini Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Payakumbuh melaksanakan 6 program, 10 kegiatan dan 26 sub kegiatan
dan untuk Evaluasi Terhadap Hasil Rencana Kerja (Renja) SKPD Tahun
Anggaran 2024 Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh
dapat dilihat pada tabel berikut :



Tabel 2.1

Evaluasi Terhadap Hasil Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah

Tahun Anggaran 2024

Perangkat Daerah : Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik

Triwulan : I dan II (Mei)
Indikator - Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Realisasi kinerja dan Tingkat capaian
i Kinerja Target Kinerja Capaian isasi ian Kineri Target Kinerja Anggaran dan Anggaran Renja yan anggaran renstra s/d tahun Kinerja dan realisasi
n Ko iatag (outcome) / 2026 (Akhir Periode P 2023' : tahun 2024 (%)
9 Kegiatan Renstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12-8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Mening UNSUR
katnya PEMERINTAHAN
Akunta UMUM
bilitas
Kinerja KESATUAN BANGSA
Kantor DAN POLITIK
Kesba o .
ngpol PROGRAM Nal Evaluasi
PENUNJANG URUSAN 101,80 5
PEMERINTAHAN Kesbangpol 89 6.486.957.267 | gg 57 1.517.818.143 88 1540805592 | 8857 | 328.124.365 88,57 229.857.466 88,57 | 557.981.831 88,57 | 2.075.799.974 % 32,00%
DAERAH Inspektorat
Nilai IKM
Kesbangpol A BB A
5
Penganggaran, dan capaian kinerja o s o 33,73 o o 131,91 146,56 o
Evaluasi Kinerja program/ 90% 95.058.840 15163% | 40.057.940 90% | 33 368.600 % 11.254.260 38.30% | 1 526850 38.30% | 15781110 % 52.839.050 % 55,59%
Perangkat Daerah kegiatan
Jumlah
Penyusunan Dokumen Dokumen 5 5 5 2 1 3 3
5 5
Perencanaan Perencanaan dokumen 65.060.080 dokume 26.394.340 dokum 18.478.100 dokum 6.207.000 dokumen ~ dokume 6.207.000 dokume 32.601.340 60,00% 50,11%
Perangkat Daerah Perangkat n en en n n
Daerah
Jumlah Laporan 3
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja 6 6 5.047.260 1 4 4 o o
Perangkat Daerah Perangkat 6laporan | 59 998760 laporan | 13.663.600 laporan | 14.890.500 'apr?’a dokumen | 1.526.850 laporan | 6.574.110 laporan | 20.237.710 66,67% | 67,46%
Daerah
Persentase
Administrasi relises 2112
o 5 . , 0 a ) N 5
ﬁz‘:::a" Perangkat | | angan 92% 4868724524 | L% | 1 091347.661 92% | 4 534787363 % 260741.853 | 3%98% | 183404501 35.98% | 4aso36354 | 6395% | 1535584015 | 6355% | 31.54%
program/kegiat
an
Jumlah orang
Penyediaan Gaji dan yang menerima orarl\S/bu 0rar11§/bu orgggl or;gg/ oranlgo/bm orarllg/hu oralng/b 91,67% | 30,61%
Tunjangan ASN fj::,::gan - g 4.553.204.524 g 990.199.161 and/ | 1120683113 | 949 | 236213853 ng 167.142.501 g 403.356.354 g 1.393.555.515
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Irl\<qikatvor Target Kineria Capai Target Kinerja Anggaran Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Realisasi kinerja dan ki;?jgkg;nc?g:lliasnasi
. inerja arget Kinerja Capaian i cni i ineri y dan Anggaran Renja yan anggaran renstra s/d tahun
n Frog (outcome) / 2026 (Akhir Periode P jas. tahun 2024 (%)
Kegiatan N 2023
Kegiatan Renstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Jumlah
Py It k Hasil
enyvet?\aanv dol umgn asi 12 12 12 3 5 5
Administrasi Penyediaan dokume dokume dokum dokum 2 dokume dokume 33,33% 45,01%
Pelaksanaan Tugas Administrasi n 315.520.000 n 101.148.500 en 110.104.250 en 24.528.000 dokumen 16.352.000 n 40.880.000 n 142.028.500 e s
ASN Pelaksanaan
Tugas ASN
- " Persentase ASN
Administrasi
. berpakaian 100,00
Kepegawaian dinas dengan 100% 1 29753920 100% | 6.890.000 - - - - - - : - 100% | 6.890.000 % 23.16%
Perangkat Daerah N
atribut lengkap
. Jumlah paket
Pengadaan Pakaian N N
N pakaian dinas 100,00
Dinas Beserta beserta atribut Lpaket | 59 753,920 Lpaket | 6890000 - - - - - - : - 1paket | 6 890,000 % 23,16%
Perlengkapannya
kelengkapannya
Persentase
Administrasi Umum capaian o, 25,98 o " q
Perangkat Daerah administrasi 100% | 795918.463 98:53% | 208.101.973 100% | 142.562.300 % 37.041.702 42.28% | 3 236.900 4228% | 078602 | 42%% | 2ega70575 | 4228% | 33.73%
umum kantor
Jumlah paket
Penyediaan :(;ET;STEH
Komponen Instalasi - 1 100,00
Listrik/Penerangan fistrik/penerang | 1paket | 15 965,600 tpaket | 4722350 teaket | 3345350 paket | 829500 Lpaket | 535600 Tpaket | 662100 Tpakel | g 384450 % 33,86%
Bangunan Kantor 8
kantor yang
disediakan
Jumlah paket
Penyediaan Peralatan
peralatan dan 100,00 o,
dan Perlengkapan perlengkapan teaket | g1000.000 tpaket | 5372000 - - - - - - - - Lpaket | 5372000 % 6,63%
kantor
Jumlah paket
Penyediaan Bahan bahan logistik 3 0 0
Logistik Kantor kantor yang 3paket | 65 500,640 pakel | 15 065.450 Seaket | 17.079.300 paket | 4.228.600 3paket | 4 573.400 3paket | 5802 000 3pakel | 53 867.450 60.00% | 38.18%
disediakan
Jumlah paket
Penyediaan Barang barang cetakan 2
9 o
Cetakan dan dan 3paket | 45 829,000 3paket | 10138430 3paket | g 682500 paket | 1.161.000 Lpaket | 4 375000 3paket | 5 536000 3paket | 15674430 66,67% | 29,59%
Penggandaan penggandaan
yang disediakan
Jumlah
dokumen bahan
Penyediaan Bahan bacaan dan 1079 1079 547 734
- - 9 o
Bacaan dan Peraturan peraturan dokumen 23.025.360 dokume 5.753.350 dokum 3.249.900 ~ . _ _ dokume 5.753.350 68,02% 24,99%
Perundang-undangan perundang- n en n
undangan yang
disediakan
Fasilitasi Kunjungan i:glfa::ap"'a" 12 12 12 3 2 5 5 2500% | 63.26%
Tamu kunjungan tamu laporan 30.280.000 laporan 17.990.050 laporan 9.183.250 laporan 975.400 laporan 190.000 laporan 1.165.400 laporan 19.155.450 et o7
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Tingkat capaian

Irl\<qikatvor Target Kineria Capai Target Kinerja Anggaran Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Realisasi kinerja dan Kinerja dan realisasi
. inerja arget Kinerja Capaian i cni i ineri y dan Anggaran Renja yan anggaran renstra s/d tahun
n Frog (outcome) / 2026 (Akhir Periode P jas. tahun 2024 (%)
Kegiatan N 2023
Kegiatan Renstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Jumlah laporan
ity I I 64 64 36 lapora 7 laporan 1 1 2656% | 36,34%
pat Koo pat laporan 537.308.863 laporan | 149.150.343 laporan | 101.022.000 P 29.847.202 P 16.265.900 laporan | 46.113.102 laporan | 195.263.445 ’ ’
Konsultasi SKPD koordinasi dan n
konsultasi SKPD
Persentase
pengadaan
barang milik
Pengadaan Barang daerah
Milik Daerah . o o 100,00
Penunjang Urusan penuniang 100% | 108.000.000 100% 1 33 562.000 - - - - - - - - 100% | 33 562.000 % 31,08%
Pemerintah Daerah :
pemerintahan
daerah yang
terlaksana
Jumlah unit
Pengadaan Peralatan peralatan dan . " . 100,00
dan Mesin Lainnya mesin lainnya 4unit 1 108.000.000 4 unit 33.562.000 - - - - - - - - 4unit | 33 562,000 % 31,08%
yang disediakan
Penyediaan Jasa ::;?::ai:esa 16,72
j 9 g ) 9 9
Panunjang Urusan penunjang 100% | 338101520 66.80% | 76,940,019 100% | 75287.329 % 12.586.550 S218% | 11644215 3218% | 4230765 | 2992% | 101170784 | 2992% | 20.92%
Pemerintahan Daerah
urusan kantor
Penyediaan Jasa Surat Jum\a:!aporan 12 12 12 100,00 100,00
Menyurat penyediaan jasa laporan | 980.000 laporan 980.000 - - - - - - - - laporan | 980.000 % %
surat menyurat
jumlah laporan
penyediaan jasa
Comanieas,Somper | Komunikasi 12 12 12 3 2 laporan > 8 41,67% | 23,19%
PR sumber daya air laporan 98.953.536 laporan 16.337.333 laporan 21.199.020 laporan 4.105.594 P 2.501.339 laporan 6.606.933 laporan 22.944.266 97N I
Daya Air dan Listrik -
dan listrik yang
disediakan
Jumlah laporan
" penyediaan jasa
e g peralatan dan 12 12 3 1 1 12 10000 | g 750
perlengkapan laporan 21.560.000 laporan 5.720.000 laporan 3.240.000 - - laporan 690.000 laporan 690.000 laporan 6.410.000 % s
Perlengkapan Kantor
kantor yang
disediakan
Jumlah laporan
Fetaranan U ket 12 12 12 3 2 laporan > 12 41,67% | 32,70%
i pefay laporan 216.607.984 laporan 53.902.686 laporan 50.848.309 laporan 8.480.956 P 8.452.876 laporan 16.933.832 laporan 70.836.518 o1 s
Kantor umum kantor
yang disediakan
Pemeliharaan Barang :::::t:::
Milik Daerah 11,86 o o " 100,00 .
Penunjang Urusan prasama ka:.“." 80% 251.400.000 71% | 60.828.550 80% | 54.800.000 % | 6.500.000 30,03% | g 955,000 30,03% | 16 455000 70.80% | 77 583550 % 30,74%
Pemerintahan Daerah b:i;m ondist
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Tingkat capaian

Irl\gikator Target Kineria Capai Target Kinerja Anggaran Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Realisasi kinerja dan Kinerja dan realisasi
. inerja arget Kinerja Capaian i cni i ineri y dan Anggaran Renja yan anggaran renstra s/d tahun
n Frog (outcome) / 2026 (Akhir Periode P jas. tahun 2024 (%)
Kegiatan - 2023
Kegiatan Renstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Jumlah
Penyediaan Jasa kendaraan
Pemeliharaan, Biaya perorangan
Pemeliharaan, dan dinas atau 10000
Pajak Kendaraan kendaraan gunit | 119,850,000 gunit 1 47.466.050 Tunit 24,000,000 Tunit 1 5 500.000 Tunit 1 4 169.000 Lunit 16 669.000 gunit 1 54135050 % 45.17%
Perorangan dinas jabatan
Dinas atau Kendaraan yang dipelihara
Dinas Jabatan dan dibayarkan
pajaknya
Jumlah
Penyediaan Jasa kendaraan
Pemeliharaan, Biaya dinas
Pemeliharaan, Pajak operasional 10000
dan Permnar} atau \a‘pan‘gan 8 unit 92.400.000 _ _ 8 unit 30.800.000 8 unit 4.000.000 8 unit 5.786.000 8 unit 4.000.000 8 unit 4.000.000 % 4,33%
Kendaraan Dinas yang dipelihara
Operasional atau dan dibayarkan
Lapangan pajak dan
perizinannya
Jumlah gedung
Pemeliharaan/ kantor dan
Rehabilitasi Gedung bangunan . " " 100,00
Kantor dan Bangunan | lainnyayang Tunit 1 39.150.000 Tunit 1 13.362.500 - - - - - - - - Tunt 113 362,500 % 34,13%
Lainnya dipelihara/
direhabilitasi
Mening PROGRAM
katnya PENINGKATAN
peran PERAN PARTAI
parpol POLITIK DAN
dan LEMBAGA Persentase
ormas
dalam AN partai Politik 90,64% | 5 4ac05630 | 10000% | o aceour oes soca% | 1620874051 | (ST | oo oo | 7ear% | 11527375.90 76.47% | 11.703.236. 10900 | 2100047785 | MO8 | €742
gz’;'d” PENDIDIKAN poLITIK | Y2n8 Akt s 0 800 3
berde :EAI\'I\IGEMBANGAN
mokra
si ETIKA SERTA BUDAYA
POLITIK
Perumusan Kebijakan
Teknis Dan
Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik, Jumlah laporan
Peningkatan parpol dan
Demokrasi, Fasilitasi ormas yang 10 10 10 3 2 5 100,00 607 42
. N o i i
asi dan laporan | 3.473605.639 | laporan | 9.396.241.063 laporan | 2629874051 | lapora | 175660900 | laporan | 15273750 laporan | 21.703:2%6. 100% | 21.099.477.86 % %
Perwakilan dan Partai sesuai aturan
Politik, Pemilihan yang berlaku
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan Situasi
Politik
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Indikator

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi kinerja dan

Tingkat capaian

. Kinerja Target Kinerja Capaian o . L Target Kinerja Anggaran N kinerja dan realisasi
Suwa | N | Umremeinah | fogan | pogenmmenratann | feabesicomaniiieia | Rona Tanin 205 . .. e B R e
n Kegi 9 (outcome) / 2026 (Akhir Periode P jas. tahun 2024 (%)
egiatan Kegiat Renst 2023
giatan enstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K | Rp K | Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Jumlah orang
yang mengikuti
Kebijakan Di
Pelaksanaan Bidang
Kebijakan Di Bidang Pendidikan
Pendidikan Politik, Politik, Etika
Etika Budaya Politik, Budaya Politik,
Peningkatan Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Demokrasi,
Kelembagaan Fasilitasi
N 805 775 405 200 250 200 742,71
e aan, et x‘r:’:::f:haa"m orang 2.717.317.999 orang | 8.478.494.913 orang | 2029188426 | orang | 175860900 Soorang | 11.527.375.90 orang | 2370323 orang | 3048L73LTL | 31.06% %
Politik, Pemilihan Perwakilan dan
Umum/Pemilihan Partai Politik,
Umum Kepala Daerah, Pemilihan
Serta Pemantauan Umum/Pemiliha
Situasi Politik Di n Umum Kepala
Daerah Daerah, Serta
Pemantauan
Situasi Politik Di
Daerah
Jumlah orang
yang mengikuti
Koordinasi Di
Pelaksanaan Bidang
Koordinasi Di Bidang Pendidikan
Pendidikan Politik, Politik, Etika
Etika Budaya Politik, Budaya Politik,
Peningkatan Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Demokrasi,
Kelembagaan Fasilitasi
Pemeri nlgahan Kelembagaan 12 orang 12 100% 100,00 12438
- ! . ; 728.300.000 orang 905.872.400 - - - - - - - - 905.872.400 % %
Perwakilan dan Partai Pemerintahan,
Politik, Pemilihan Perwakilan dan
Umum/Pemilihan Partai Politik,
Umum Kepala Daerah, Pemilihan
Serta Pemantauan Umum/Pemiliha
Situasi Politik Di n Umum Kepala
Daerah Daerah, Serta
Pemantauan
Situasi Politik Di
Daerah
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Irl\gikator Target Kineria Capai Target Kinerja Anggaran Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Realisasi kinerja dan ki;?jgkg;nc?s:lliasnasi
. inerja arget Kinerja Capaian i cni i ineri y dan Anggaran Renja yan anggaran renstra s/d tahun
n Frog (outcome) / 2026 (Akhir Periode P jas. tahun 2024 (%)
Kegiatan N 2023
Kegiatan Renstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Jumlah Laporan
Hasil
Monitoring,
Evaluasi dan
Pelaksanaan |
o . Pelaporan di
Monitoring, Evaluasi N
N Bidang
dan Pelaporan di o
" g Pendidikan
Bidang Pendidikan . "
i e Politik, Etika
Politik, Etika Budaya -
. . Budaya Politik,
Politik, Peningkatan N
. A Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Demokrasi
' 12 12 12
Kelembagaan Fasilitasi - - - 7500% | 42,42%
Pemerintahan, laporan 27.987.640 laporan 11.873.750 laporan 6.856.250 - - 75,00 11.873.750
N . Kelembagaan
Perwakilan dan Partai y
o o Pemerintahan,
Politik, Pemilihan N
- Perwakilan dan
Umum/Pemilihan R
Partai Politik,
Umum Kepala Daerah, I
Pemilihan
Serta Pemantauan -
bl A7 Umum/Pemiliha
Situasi Politik di
D h n Umum Kepala
aera Daerah, Serta
Pemantauan
Situasi Politik di
Daerah
PROGRAM
P DAYAAN
DAN PENGAWASAN | ormas yang 86,11% 88,89% 86,11% 8889 - 88,89% 88,89% 10323 | 51 8706
N , 313.200.000 g 162.469.350 ’ 60.934.150 % - ' - ’ 162.469.350 % '
ORGANISASI aktif
KEMASYARAKATAN
Jumlah
rekomendasi
Perumusan Kebijakan kebu?kan
. terkait
Teknis dan
Pemantapan pemantapan
. pelaksanaan 1 1 1 1
Pelaksanaan Bidang ) 100,00 o
Pemberdayaan dan bidang rekomen | 313200000 | "OMeN | 162.460.350 rekome |50 934.150 . ; - ; - rekomen | 165 469.350 % 51,87%
pemberdayaan dasi dasi ndasi dasi
Pengawasan
o dan
Organisasi engawasan
kemasyarakatan peng L
organisasi
kemasyarakata
n
Jumlah Orang
yang mengikuti
Koordinasi di
Pelaksanaan Bidang
Koordinasi di Bidang Pendaftaran
Pendaftaran Ormas, Ormas,
gﬁg::rg‘m‘aa:‘ dan gﬁg::rg‘?x‘?s' oran 313.200.000 oram 162.469.350 g | 60934150 - - - : - orang | 162469.350 10| sueme
Mediasi Sengketa dan Mediasi e o ] B 8 e 9 B °
Ormas, Pengawasan Sengketa
Ormas dan Ormas Ormas,
Asing di Daerah Pengawasan
Ormas dan
Ormas Asing di
Daerah
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Indikator Target Kineria A Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Realisasi kinerja dan Wi Tin_gkgt capali_an )
: Kinerja Target Kinerja Capaian i . P arget Kinerja Anggaran dan Anggaran Renja yan anggaran renstra s/d tahun inerja dan realisasi
n Frog (outcome) / 2026 (Akhir Periode P jas. tahun 2024 (%)
Kegiatan N 2023
Kegiatan Renstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Menur Persentase
unnya :2323::’4 masyarakat
Tingka yang mendapat . 100,00 100,00 100,00
) - 3 3 9
Yo DS ANASIA | sosialsasi 100% | 363.754.360 100% | 106519.350 % 528.846.900 22.608.750 4L67% | 19.334.700 4L67% | 41.043.450 % 148.462.800 % 40,81%
onfli
Sosial KEBANGSAAN wawasan
di
Tenga Perufnusan Kebijakan Jumlah
h Teknis dan masyarakat
Masyar pemantapan yarakat
akat pelaksanaan Bidang yang diberikan 120 120 120 ~ 50 50 120 100,00 40.81%
ideologi Pancasila sosialisasi orang 363.754.360 orang 106.519.350 orang 528.846.900 22.608.750 orang 19.334.700 orang 41.943.450 orang 148.462.800 % !
dan Karakter wawasan
Kebangsaan kebangsaan
Jumlah orang
yang mengikuti
pelaksanaan Koordinasi di
Koordinasi di Bidang &iwagsladneu\ugl
Ideologi Wawasan Kebangsaan
Kebangsaan, Bela Bela Negara, 420 320 120 50 370
;‘:f;: sz:iiﬁan Karakter orang 363.754.360 orang 106,519,350 orang | 50.946.800 - 22.608.750 500rang | 1 785000 orang 24.393.750 orang | 130.913.100 88,10% | 3599%
Kebangsaan, Bineka gznmg;:;ran
Tunggal Ika dan Keb
Sejarah Kebangsaan ,e angsaan,
Bineka Tunggal
Ika dan Sejarah
Kebangsaan
Pembentukan Jumlah 70 54 54
paskibraka paskibraka S40rang | 50 000,000 . . orang | 477.900.100 - . 540rang | 17 549700 orang 17.549.700 orang | 17.549.700 77,14% | 35,10%
PROGRAM
AN DAN
ANGAN 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 42,70%
KETAHANAN konflik antar 1.022.530.960 411.313.050 109.098.850 ° 3.850.000 21.500.000 25.350.000 436.663.050 % 570
EKONOMI, SOSIAL, agama
DAN BUDAYA
Perumusan Kebijakan Jumlah
Iekms Dan rekomendasi 1 1 1 3 2 5 8
emantapan FKUB, Pakem " rekome K rekom rekomen rekome rekome 72,73% | 42,70%
Pelaksanaan Bidang dan tim rekomen | 4 022.530.960 411.313.050 rekome 1 109.098.850 3.850.000 21.500.000 25.350.000 436.663.050 15% 0%
9 dasi ndasi ndasi endasi dasi ndasi ndasi
Ketahanan Ekonomi, narkoba yang
Sosial Dan Budaya dikeluarkan
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Indikator

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi kinerja dan

Tingkat capaian

. Kinerja Target Kinerja Capaian o . L Target Kinerja Anggaran N kinerja dan realisasi
Suwa | N | Umremeinah | fogan | pogenmmenratann | feabesicomaniiieia | Rona Tanin 205 . .. e B R e
n Kegi 9 (outcome) / 2026 (Akhir Periode P jas. tahun 2024 (%)
egiatan Kegiat Renst 2023
giatan enstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K | Rp K | Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Jumlah orang
yang mengikuti
Pelaksanaan
Pelaksanaan Kebijakan di
Kebijakan di Bidang Bidang
Ketahanan Ekonomi, Ketahanan
Sosial, Budaya dan Ekonomi, Sosial,
Fasilitasi Pencegahan Budaya dan
Penyalagunaan Fasilitasi 460 460 685 100 150 250 460 54,35% | 42,70%
Narkotika, Fasilitasi Pencegahan orang 1.022.530.960 orang 411.313.050 orang 109.098.850 orang 3.850.000 orang 21.500.000 orang 25.350.000 orang 436.663.050 ” '
Kerukunan Umat Penyalagunaan
Beragama dan Narkotika,
Penghayat Fasilitasi
Kepercayaan di Kerukunan
Daerah Umat Beragama
dan Penghayat
Kepercayaan di
Daerah
PROGRAM
PENINGKATAN
KEWASPADAAN Persentase
NASIONAL DAN Penanganan 100,00
PENINGKATAN Konflik yang 100% | 1703383722 | 199% | 645132810 100% | 460.618.150 100% | 57,834,015 100% 1 104.523.500 100% 1 132357515 | 100% | 777.490.325 % 45,84%
KUALITAS DAN terjadi ditengah
FASILITASI masyarakat
PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL
Perumusan Kebijakan
Teknis dan
Jumlah
Pelaksanaan informasi
Pemantapan " ) 10 10 3 10 100,00
Kewaspadaan konflik sosial 0kasus | ) 703383722 | kasus | 645132.810 kasus | 460618.150 kasus | 27.834.015 2kasus | 104523 500 Skasus | 137357515 | kasus | 777.490.325 % 45,84%
Nasional dan z_atr_lgd Klanjuti
Penanganan Konflik ftindakdanjuti
Sosial
Jumlah orang
yang mengikuti
Pelaksanaan
Kebijakan di
Bidang
Pelaksanaan Kewaspadaan
Kebijakan di Bidang Dini, Kerjasama
Kewaspadaan Dini, Intelijen,
Kerjasama Intelijen, Pemantauan
Pemantauan Orang Orang Asing,
Asing, Tenaga Kerja Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga Asing dan 1000 330 300 . 100 100 430 43.00% 59.24%
Asing, Kewaspadaan Lembaga Asing, orang 899.732.110 orang 444,522,770 orang 282.143.350 - orang 88.523.500 orang 88.523.500 orang 533.046.270 ' b
Perbatasan Antar Kewaspadaan
Negara, Fasilitasi Perbatasan
Kelembagaan Bidang Antar Negara,
Kewaspadaan, serta Fasilitasi
Penanganan Konflik di Kelembagaan
Daerah Bidang
Kewaspadaan,
serta
Penanganan
Konflik di
Daerah
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Indikator

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Tingkat capaian

Ki T: t Kinerja Capai Target Kinerja Anggaran Realisasi kinerja dan kinerja dan realisasi
. inerja arget Kinerja Capaian i cni i ineri y dan Anggaran Renja yan anggaran renstra s/d tahun
sasara | o | Dacan, pogam/ | Fogam Program Rersta Tahun | e R oo | Fema Tahun 2024 | ! m W Dievauasi 028y | anggaran renstia s/d
n Frog (outcome) / 2026 (Akhir Periode P jas. tahun 2024 (%)
Kegiatan - 2023
Kegiatan Renstra)
(output) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14=13/5x100
Jumlah orang
yang mengikuti
Koordinasi di
Bidang
Pelaksanaan Kvemvlaspavdaan
o Dini, Kerjasama
Koordinasi di Bidang -
. Intelijen,
Kewaspadaan Dini,
N - Pemantauan
Kerjasama Intelijen, .
Orang Asing,
Pemantauan Orang N
N - Tenaga Kerja
Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Asing dan Lembaga . 70 350 70
Asing, Kewaspadaan | LemPagaAsing, | 300mng | 517165 ogp orang | 124045510 orang | 41.831.800 - - - - - - orang | 124045510 | 2000% | 57.12%
Kewaspadaan
Perbatasan Antar
M- Perbatasan
Negara, Fasilitasi
" Antar Negara,
Kelembagaan Bidang P
Fasilitasi
Kewaspadaan, serta
- Kelembagaan
Penanganan Konflik di N
Bidang
Daerah
Kewaspadaan,
serta
Penanganan
Konflik di
Daerah
Jumlah
dokumen hasil
Pelaksanaan Forum elaksanaan
Ceordnas Pmpian | rorum 12 dokime doks dokum 2 dokume dokume 4167% | 20,53%
Daerah Koordinasi dokumen | 586.493.530 n 76.564.530 | 136.643.000 o 27.834.015 dokumen | 16.000.000 = 43.834.015 = 120.398.545 o i
Kabupaten/Kota Pimpinan
Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran dan Realisasi dari Seluruh Program é3.363.431.94 12.239.493.766 éB.QQQ.OM.lS 558.278.030 21.902‘591‘56 - - égéeo,seg. 54,700,363.36
. .- " 184,84
Total Rata-Rata Capaian Kinerja dan Anggaran dari Seluruh Program (%) %
Predikat Kinerja dari Seluruh Program Tinggi
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2.2 Analisis Kinerja Perangkat Daerah

Analisis Kinerja Pelayanan Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota

Payakumbuh dapat dilihat pada Tabel berikut :
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TABEL 2.2

KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

OPD : KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA PAYAKUMBUH
Target Renstra Perangkat Realisasi/Proyeksi Capaian
SPM/Standar
NO INDIKATOR Nasional IKK | IKU | SATUAN Daerah CATATAN ANALISIS
2023 2024 | 2025 | 2026 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 | Persentase - v v % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | Jumlah penanganan
Penanganan konflik / jumlah
Konflik Sosial yang konflik x 100%
Terjadi di Tengah
Masyrakat
2 | Persentase Parpol - v v % 90.64 90.64 | 90.64 90.64 | 90.20 | 90.72 | 90.64 | 90.64 90.64 | Jumlah parpol dan
dan Ormas yang ormas yang aktif /
aktif jumlah parpol dan
ormas yang ada X
100%
3 | Hasil Penilaian - - v Nilai A A A A A BB A A A | Nilai AKIP Kantor
AKIP Kesbangpol Kesbangpol oleh
oleh Inspektorat Inspektorat
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2.3 Isu-isu penting Penyelenggaraaan Tugas dan Fungsi SKPD

Dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang telah ditetapkan
Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh tidak menemukan
permasalahan yang berarti walaupun hasil yang dicapai masih terdapat

beberapa kendala dan kelemahan-kelemahan.

Adapun perwujudan dari beberapa strategi dalam rangka mencapai
setiap tujuan dibuat langkah operasional dalam bentuk program yang akan
dijalankan dengan tetap memperhatikan skala prioritas yang didasarkan
pada visi, misi ,tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan yang mempunyai
aspek fungsi pada unit kerja di lingkungan Kantor Kesatuan Bangsa dan

Politik Kota Payakumbuh.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya sebagai Kantor Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh memiliki isu-isu strategis sebagai
tantangan internal dan eksternal sebagai berikut :

1. Masih adanya potensi konflik sosial di tengah masyarakat;
2.Rendahnya peran partai politik dan ormas dalam kehidupan

berdemokrasi di Kota Payakumbuh;
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BAB III

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Rencana Kerja (Renja) merupakan cara untuk dapat mencapai
suatu tujuan dan sasaran pembangunan yang mengandung komitmen
kebijakan yang menunjukan arah kebijakan , program dan kegiatan yang
diterapkan untuk mencapai sasaran kinerja yang terukur. Penjabaran dari
arah Kebijakan Nasional di Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Payakumbuh Kota Payakumbuh, Seksi Kesatuan Bangsa masuk dalam
prioritas mewujudkan persatuan dan kesatuan bangsa dalam wilayah
Negara Kesatuan Republik Indonesia sementara Seksi Pembinaan Politik
dan Ketentraman diarahkan pada pembinaan politik dan ketentraman
masyarakat, Seksi Hubungan Antar Lembaga diarahkan pada hubungan

dan koordinasi antar lembaga di kota payakumbuh.

3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD

Arah kebijakan dan strategi Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Payakumbuh merupakan hasil dari identifikasi atas lingkungan
strategi yang dilakukan terhadap lingkungan Internal dan Eksternal.
Berdasarkan hasil kajian lingkungan strategis secara eksternal dan internal
tersebut serta sinkronisasi terhadap arah kebijakan nasional dibidang

Kesatuan Bangsa dan Politik.

A. Tujuan
Sesuai dengan Renstra dari Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik
adalah terwujudnya kualitas dan akuntabilitas layanan di bidang kesatuan

bangsa dan politik.

22



B. Sasaran
Berdasarkan tujuan tersebut di atas maka ditetapkan sasaran
yang akan dicapai sebagai berikut :
a. Menurunnya tingkat konflik sosial di tengah masyarakat;
b. Meningkatnya peran parpol dan ormas dalam kehidupan
berdemokrasi;

c. Meningkatnya akuntabilitas kinerja kantor kesbangpol.

3.3.PROGRAM DAN KEGIATAN
a. Rumusan Program dan Kegiatan

Sebagai langkah operasional arah kebijakan dan strategi dengan
memperhatikan skala prioritas yang didasarkan pada Visi , Misi , Tujuan,
Sasaran yang telah ditetapkan, maka program dan kegiatan yang akan
dijalankan oleh Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh
sesuai dengan kebijakan yang telah ditetapkan adalah sebagai terdapat
dalam Rencana Program Kegiatan Kantor Kesbangpol Tahun 2024 Tentang
Rencana Program dan Kegiatan pada Perubahan Renja Perangkat Daerah

Tahun 2024 Kota Payakumbuh dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut:
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PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD)
KOTA PAYAKUMBUH

TAHUN 2024

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

SEBELUM

SESUDAH

RKPD 2024

APBD 2024

RKPD PERUBAHAN 2024

Bertambah/Berkurang (10-12)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

21.816.570.555,00

18.999.044.155,00

18.999.044.155,00

-2.817.526.400,00

3.871.885.118,00

UNSUR PEMERINTAHAN
UMUM

21.816.570.555,00

18.999.044.155,00

18.999.044.155,00

-2.817.526.400,00

3.871.885.118,00

8.01

KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK

21.816.570.555,00

18.999.044.155,00

18.999.044.155,00

-2.817.526.400,00

3.871.885.118,00

8.01.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai IKM Kesbangpol
Nilai Evaluasi AKIP
Kesbangpol oleh
Inspektorat

88
A indeks
kategori

88
A indeks
kategori

1.536.716.862,00

1.540.805.592,00

1.609.402.992,00

67.488.759,00

1.604.205.621,00

8.01.01.2.01

Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase capaian kinerja
program/kegiatan

90 %

90 %

33.368.600,00

33.368.600,00

41.666.600,00

8.298.000,00

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

Pelayanan
perkantoran Kantor
Kesbangpol

23.764.710,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

5 Dokumen

5 Dokumen

18.478.100,00

18.478.100,00

23.546.100,00

5.068.000,00

Kota
Payakumbubh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

16.265.020,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

6 Laporan

6 Laporan

14.890.500,00

14.890.500,00

18.120.500,00

3.230.000,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

7.499.690,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase capaian realisasi
keuangan program/kegiatan

92 %

92 %

1.220.681.038,00

1.234.787.363,00

1.167.715.416,00

-52.965.622,00

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

Pegawai Kantor
Kesbangpol

1.217.181.131,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

10 Orang/b
ulan

10 Orang/b
ulan

1.124.663.038,00

1.124.683.113,00

1.067.355.166,00

-57.307.872,00

Kota
Payakumbubh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

1.138.301.131,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.02.0002

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

12
Dokumen

12
Dokumen

96.018.000,00

110.104.250,00

100.360.250,00

4.342.250,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

78.880.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase capaian
administrasi umum kantor

100 %

100 %

142.576.150,00

142.562.300,00

284.323.300,00

141.747.150,00

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

Pelayanan
perkantoran Kantor
Kesbangpol

231.874.400,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

SEBELUM

SESUDAH

RKPD 2024

APBD 2024

RKPD PERUBAHAN 2024

Bertambah/Berkurang (10-12)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

1 Paket

1 Paket

3.345.350,00

3.345.350,00

3.345.350,00

0,00

Kota
Payakumbuh,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

4.741.400,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

4 Paket

0,00

0,00

64.787.500,00

64.787.500,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

5.240.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

1 Paket

0,00

0,00

8.050.000,00

8.050.000,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

8.050.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

5 Paket

5 Paket

17.079.800,00

17.079.300,00

18.344.300,00

1.264.500,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

15.627.410,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

3 Paket

3 Paket

8.682.500,00

8.682.500,00

8.682.500,00

0,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

10.707.250,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dal

n Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

547
Dokumen

1116
Dokumen

3.256.500,00

3.249.900,00

7.700.400,00

4.443.900,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

5.756.340,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

12 Laporan

12 Laporan

9.190.000,00

9.183.250,00

9.183.250,00

-6.750,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

15.570.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

36 Laporan

36 Laporan

101.022.000,00

101.022.000,00

164.230.000,00

63.208.000,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

166.182.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK
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INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD
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RENJA OPD
TAHUN 2022
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2024
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SEBELUM

SESUDAH

RKPD 2024

APBD 2024

RKPD PERUBAHAN 2024

Bertambah/Berkurang (10-12)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

8.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase capaian jasa
penunjang urusan kantor

100 %

100 %

75.291.074,00

75.287.329,00

60.897.676,00

-14.393.398,00

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

Pelayanan
perkantoran Kantor
Kesbangpol

83.535.380,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

12 Laporan

21.199.658,00

21.199.020,00

21.461.420,00

261.762,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

23.993.384,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.08.0003

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

3 Laporan

3 Laporan

3.240.000,00

3.240.000,00

5.400.000,00

2.160.000,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

5.390.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan

12 Laporan

50.851.416,00

50.848.309,00

34.036.256,00

-16.815.160,00

Kota
Payakumbuh,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

54.151.996,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase sarana dan
prasarana kantor dalam
kondisi baik

80 %

80 %

64.800.000,00

54.800.000,00

54.800.000,00

-10.000.000,00

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

Pelayanan
perkantoran Kantor
Kesbangpol

47.850.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan P

erorangan Dinas atau Kendaraan Di

nas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

1 Unit

1 Unit

34.000.000,00

24.000.000,00

24.000.000,00

-10.000.000,00

Kota
Payakumbuh,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

17.050.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

8 Unit

8 Unit

30.800.000,00

30.800.000,00

30.800.000,00

0,00

Kota
Payakumbuh,
Payakumbuh
Barat, Bulakan
Balai Kandi

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

30.800.000,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.02

PROGRAM PENGUATAN
IDEOLOGI PANCASILA
DAN KARAKTER
KEBANGSAAN

Persentase masyarakat
yang mendapat sosialisasi
wawasan kebangsaan

100 %

100 %

528.846.970,00

528.846.900,00

1.341.453.750,00

99.741.560,00

628.588.530,00

8.01.02.2.01

Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang Ideologi
Pancasila dan Karakter
Kebangsaan

Jumlah masyarakat yang
diberikan sosialisasi
wawasan kebangsaan

120 orang

120 orang

528.846.970,00

528.846.900,00

1.341.453.750,00

812.606.780,00

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam Dan
Transformasi
Pelayanan Publik

3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas

Tokoh masyarakat,
tokoh agama, tokoh
adat, generasi muda
dan paskibraka

628.588.530,00

KANTOR
KESATUAN
BANGSA DAN
POLITIK

8.01.02.2.01.0004

Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Jumlah Orang yang 120 Orang | 120 Orang 50.946.820,00 50.946.800,00 179.468.250,00 128.521.430,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 103.588.530,00 [ KANTOR
Mengikuti Koordinasi di Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Bidang Ideologi Wawasan Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Kebangsaan, Bela Negara, Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Karakter Bangsa, Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
Pembauran Kebangsaan, akuntabel serta
Bineka Tunggal lka dan berkualitas
Sejarah Kebangsaan 3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
8.01.02.2.01.0008 Pembentukan Paskibraka
Jumlah Paskibraka 70 Orang 70 Orang 477.900.150,00 477.900.100,00 1.161.985.500,00 684.085.350,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 525.000.000,00 | KANTOR
Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3. 8.01.03 PROGRAM PENINGKATAN | Persentase Partai Politik 90,64 % 90,64 % 19.120.355.173,00 16.298.740.513,00 15.235.511.263,00 -18.271.200.610,00 849.154.563,00
PERAN PARTAI POLITIK yang aktif
DAN LEMBAGA
PENDIDIKAN MELALUI
PENDIDIKAN POLITIK DAN
PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA POLITIK
8.01.03.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis | Jumlah laporan parpol yang 10 laporan | 10 laporan 19.120.355.173,00 16.298.740.513,00 15.235.511.263,00 -3.884.843.910,00 Memperkuat 3.Peningkatan Tokoh masyarakat, 849.154.563,00 | KANTOR
dan Pemantapan dievaluasi dan terverifikasi Stabilitas kualitas tata kelola tokoh agama, tokoh KESATUAN
Pelaksanaan Bidang sesuai aturan yang berlaku Polhukhankam Dan penyelenggaraan adat, generasi muda, BANGSA DAN
Pendidikan Politik, Etika Transformasi pemerintahan daerah | pemilih pemula dan POLITIK
Budaya Politik, Peningkatan Pelayanan Publik yang bersih, pengurus parpol
Demokrasi, Fasilitasi akuntabel serta
Kelembagaan Pemerintahan, berkualitas
Perwakilan dan Partai Politik, 3.Peningkatan
Pemilihan Umum/Pemilihan kualitas tata kelola
Umum Kepala Daerah, serta penyelenggaraan
Pemantauan Situasi Politik pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
8.01.03.2.01.0003 Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah
Jumlah Orang yang 405 Orang | 405 Orang 19.113.498.863,00 16.291.884.263,00 15.223.825.013,00 -3.889.673.850,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 842.157.653,00 | KANTOR
Mengikuti Pelaksanaan Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Kebijakan di Bidang Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Pendidikan Politik, Etika Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Budaya Politik, Peningkatan Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
Demokrasi, Fasilitasi akuntabel serta
Kelembagaan Pemerintahan, berkualitas
Perwakilan dan Partai Politik, 3.Peningkatan
Pemilihan Umum/Pemilihan kualitas tata kelola
Umum Kepala Daerah, serta penyelenggaraan
Pemantauan Situasi Politik di pemerintahan daerah
Daerah yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
8.01.03.2.01.0005 Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah
Jumlah Laporan Hasil 12 Laporan | 12 Laporan 6.856.310,00 6.856.250,00 11.686.250,00 4.829.940,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 6.996.910,00 | KANTOR
Monitoring, Evaluasi dan Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Pelaporan di Bidang Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Pendidikan Politik, Etika Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Budaya Politik, Peningkatan Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
Demokrasi, Fasilitasi akuntabel serta
Kelembagaan Pemerintahan, berkualitas
Perwakilan dan Partai Politik, 3.Peningkatan
Pemilihan Umum/Pemilihan kualitas tata kelola
Umum Kepala Daerah, serta penyelenggaraan
Pemantauan Situasi Politik di pemerintahan daerah
Daerah yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
4. 8.01.04 PROGRAM Persentase Ormas yang 86,11 % 86,11 % 60.934.150,00 60.934.150,00 60.934.150,00 17.365.850,00 78.300.000,00
PEMBERDAYAAN DAN aktif
PENGAWASAN
ORGANISASI
KEMASYARAKATAN
8.01.04.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis | Jumlah rekomendasi 1 rekomend | 1 rekomend 60.934.150,00 60.934.150,00 60.934.150,00 0,00 Memperkuat 3.Peningkatan Organisasi 78.300.000,00 | KANTOR
dan Pemantapan kebijakan terkait pemantapan asi asi Stabilitas kualitas tata kelola Kemasyarakatan KESATUAN
Pelaksanaan Bidang pelaksanaan bidang Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Pemberdayaan dan permberdayaan dan Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Pengawasan Organisasi pengawasan organisasi Pelayanan Publik yang bersih,
Kemasyarakatan kemasyarakatan akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
8.01.04.2.01.0004 Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah
Jumlah Orang yang 250 Orang | 250 Orang 60.934.150,00 60.934.150,00 60.934.150,00 0,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 78.300.000,00 | KANTOR
Mengikuti Koordinasi di Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Bidang Pendaftaran Ormas, Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Pemberdayaan Ormas, Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Evaluasi dan Mediasi Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
Sengketa Ormas, akuntabel serta
Pengawasan Ormas dan berkualitas
Ormas Asing di Daerah 3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
5. 8.01.05 PROGRAM PEMBINAAN Persentase penanganan 100 % 100 % 109.098.900,00 109.098.850,00 118.798.850,00 145.908.840,00 255.007.740,00
DAN PENGEMBANGAN konflik antar agama
KETAHANAN EKONOMI,
SOSIAL, DAN BUDAYA
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
8.01.05.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis | Jumlah rekomendasi FKUB, 11 rekomen | 11 rekomen 109.098.900,00 109.098.850,00 118.798.850,00 9.699.950,00 Memperkuat 3.Peningkatan Tokoh agama, tokoh 255.007.740,00 | KANTOR
dan Pemantapan pakem dan tim narkoba yang dasi dasi Stabilitas kualitas tata kelola masyarakat dan KESATUAN
Pelaksanaan Bidang dikeluarkan Polhukhankam Dan penyelenggaraan generasi muda BANGSA DAN
Ketahanan Ekonomi, Sosial Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
dan Budaya Pelayanan Publik yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
8.01.05.2.01.0003 Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah
Jumlah Orang yang 685 Orang | 685 Orang 109.098.900,00 109.098.850,00 118.798.850,00 9.699.950,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 255.007.740,00 | KANTOR
Mengikuti Pelaksanaan Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Kebijakan di Bidang Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Budaya dan Fasilitasi Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
Pencegahan Penyalagunaan akuntabel serta
Narkotika, Fasilitasi berkualitas
Kerukunan Umat Beragama 3.Peningkatan
dan Penghayat Kepercayaan kualitas tata kelola
di Daerah penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
6. 8.01.06 PROGRAM PENINGKATAN | Persentase penanganan 100 % 100 % 460.618.500,00 460.618.150,00 632.943.150,00 -3.989.836,00 456.628.664,00
KEWASPADAAN konflik yang terjadi di
NASIONAL DAN tengah masyarakat
PENINGKATAN KUALITAS
DAN FASILITASI
PENANGANAN KONFLIK
SOSIAL
8.01.06.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis | Jumlah informasi konflik 10 kasus 10 kasus 460.618.500,00 460.618.150,00 632.943.150,00 172.324.650,00 Memperkuat 3.Peningkatan Tokoh masyarakat, 456.628.664,00 | KANTOR
dan Pelaksanaan sosial yang ditindaklanjuti Stabilitas kualitas tata kelola Forkopimda dan KESATUAN
Pemantapan Kewaspadaan Polhukhankam Dan penyelenggaraan Stakeholder terkait BANGSA DAN
Nasional dan Penanganan Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Konflik Sosial Pelayanan Publik yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
8.01.06.2.01.0003 Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah
Jumlah Orang yang 300 Orang | 300 Orang 282.143.650,00 282.143.350,00 414.605.850,00 132.462.200,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 138.165.530,00 | KANTOR
Mengikuti pelaksanaan Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Kebijakan di Bidang Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Kewaspadaan Dini, Kerja Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Sama Intelijen, Pemantauan Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
Orang Asing, Tenaga Kerja akuntabel serta
Asing dan Lembaga Asing, berkualitas
Kewaspadaan Perbatasan 3.Peningkatan
antar Negara, Fasilitasi kualitas tata kelola
Kelembagaan Bidang penyelenggaraan
Kewaspadaan, serta pemerintahan daerah
Penanganan Konflik di yang bersih,
Daerah akuntabel serta
berkualitas
8.01.06.2.01.0004 Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah
Jumlah Orang yang 350 Orang | 350 Orang 41.831.800,00 41.831.800,00 81.594.300,00 39.762.500,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 110.186.144,00 | KANTOR
Mengikuti Koordinasi di Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Bidang Kewaspadaan Dini, Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Kerja Sama Intelijen, Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Pemantauan Orang Asing, Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
Tenaga Kerja Asing dan akuntabel serta
Lembaga Asing, berkualitas
Kewaspadaan Perbatasan 3.Peningkatan
antar Negara, Fasilitasi kualitas tata kelola
Kelembagaan Bidang penyelenggaraan
Kewaspadaan, serta pemerintahan daerah
Penanganan Konflik di yang bersih,
Daerah akuntabel serta
berkualitas
8.01.06.2.01.0006 Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil 12 12 136.643.050,00 136.643.000,00 136.743.000,00 99.950,00 | Kota DANA Memperkuat 3.Peningkatan 208.276.990,00 | KANTOR
Pelaksanaan Forum Dokumen Dokumen Payakumbuh, TRANSFER Stabilitas kualitas tata kelola KESATUAN
Koordinasi Pimpinan Daerah Semua UMUM-DANA Polhukhankam Dan penyelenggaraan BANGSA DAN
Kabupaten/Kota Kecamatan, ALOKASI UMUM | Transformasi pemerintahan daerah POLITIK
Semua Kel/Desa Pelayanan Publik yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
3.Peningkatan
kualitas tata kelola
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersih,
akuntabel serta
berkualitas
JUMLAH 21.816.570.555,00 18.999.044.155,00 18.999.044.155,00 61.716.490.990,00 3.871.885.118,00
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Rekapitulasi Program dan Kegiatan Kantor Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh Tahun 2024 adalah sebagai
berikut :

o Jumlah Program sebanyak : 6 program
o Jumlah kegiatan sebanyak: 11 kegiatan
o Jumlah sub kegiatan sebanyak : 26 sub kegiatan

o Total kebutuhan dana/pagu indikatif menurut sumber
pendanaan dari APBD Kota Payakumbuh: Rp.
18.999.044.155,-

Adapaun alasan dilakukannya perubahan Anggaran Tahun 2024
pada Kantor Kesbangpol Kota Payakumbuh adalah sebagai berikut:
1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Penambahan untuk belanja makan minum rapat dalam rangka

penyusunan dokumen perencanaan perangkat daerah.

2) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Penambahan untuk belanja makan minum rapat dalam rangka

penyusunan evaluasi Kenerja Perangkat Daerah.

3) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Kelebihan Gaji dan Tambahan Penghasilan Pegawai (TPP)
Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang sedang melaksanakan Cuti
Diluar Tanggungan Negara (CTLN) yang dimulai pada bulan
Maret Tahun 2024.

4) Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Kelebihan honorarium PPTK untuk kegiatan Administrasi

Keuangan Perangkat Daerah.
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5)

6)

7

8)

9)

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penambahan belanja rak arsip besi, filling cabinet, camera dan
printer dalam rangka penunjang sarana dan prasarana Kantor

Kesbangpol Kota Payakumbubh.

Penyediaan peralatan Rumah Tangga
Penambahan pembelian AC dalam rangka menunjang

pelaksanaan pekerjaan di Kantor Kesbangpol.

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penambahan belanja kertas dan materai dalam rangka

menunjang pelaksanaan kegiatan.

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Penambahan belanja surat kabar yang hanya tersedia sampai

dengan bulan Juni 2024.

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penambahan biaya perjalanan dinas yang anggarannya sampai
dengan Juli 2024 sudah tererealisasi lebih dari 80% sehingga
perlu penambahan baik untuk Perjalanan Dinas Dalam Daerah

maupun Perjalanan Dinas Luar Daerah.

10) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyesuaian untuk belanja air dan listrik sesuai kebutuhan

pada Kantor Kesbangpol Kota Payakumbuh.

11) Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penambahan untuk service AC dan Komputer yang disesuaikan
dengan kebutuhan dan jumlah peralatan yang ada di Kantor

Kesbangpol Kota Payakumbubh.
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12) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Pengurangan gaji TJP Kesbangpol yang telah lulus PPPK mulai
pada bulan April 2024 dan penyesuaian pembayaran Jaminan
Keselamatan Kerja dan Jaminan Kematian TJP Kantor

Kesbangpol.

13) Pelaksanaan  Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan
Penambahan kegiatan untuk Bimtek Bela Negara dan Studi
Komparatif Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) Kota

Payakumbuh.

14) Pembentukan Paskibraka
Penambahan belanja makan minum untuk kegiatan latihan
rutin Paskibraka, Jasa Pelatih pada Pemusatan Pelatihan Calon
Paskibraka, Penggantian Transportasi Paskibraka, dan Reward
Paskibraka sebagai bentuk penghargaan kepada Paskibraka
yang telah melaksanakan tugas pada Peringatan Hari

Kemerdekaan Republik Indonesia tanggal 17 Agustus 2024.

15) Pelaksanaan Kebijakan Di Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, Serta Pemantauan
Situasi Politik Di Daerah
Pengurangan Hibah KPU dan Hibah Pengamanan untuk Kodim
yang disesuaikan dengan Naskah Perjanjian Hibah Daerah
(NPHD) serta Hibah Bantuan Keuangan Partai Politik yang
disesuaikan dengan perolehan suara hasil Pemilu pada 14
Februari 2024. Penambahan Anggaran juga dilakukan dalam

rangka kegiatan Pilkada pada November 2024 mendatang.
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16) Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Di Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, Serta Pemantauan Situasi Politik Di Daerah
Penambahan kegiatan untuk kegiatan monitoring dan evaluasi
dalam rangka pemilihan Kepala Daerah Walikota dan Wakil
Walikota pada November 2024 mendatang.

17) Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah
Penambahan untuk Honorarium Tim Pencegahan
Pemberantasan Penyalahgunaan dan Peredaran gelap Narkotika

(P4GN).

18) Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah
Penambahan untuk kegiatan piket pengamanan Natal dan

Tahun Baru.

19) Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah
Penambahan kegiatan untuk Tim Forum Kewaspadaan Dini

Masyarakat (FKDM)
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (Renja) yang telah disusun oleh Kantor
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh merupakan dasar dalam
pelaksanaan dan evaluasi atas kinerja tahunan. Dalam mewujudkan semua
kegiatan yang tergambar dalam Rencana Kerja (Renja) Kantor Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh ini perlu memperhatikan tugas pokok
dan fungsi masing-masing bidang supaya program dan kegiatan dapat
dijalankan secara efektif, efisien, kebersamaan/sinergi, transparan,

akuntabel dan partisipatif.

Pelaksanaan tugas Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Payakumbuh secara umum terbantu oleh suasana dari sikap masyarakat
kota payakumbuh yang masih memegang teguh adat, norma-norma agama
dan sikap toleransi yang cukup tinggi terhadap berbagai macam etnis, suku
yang ada di Payakumbuh. Namun semuanya itu perlu sikap waspada
terhadap gangguan yang bersifat SARA maupun Politik sangat perlu di
deteksi  secara dini, hal-hal yang memungkinkan terjadinya
konflik/kerusuhan/perkelahian banyak di dalam kehidupan masyarakat,
untuk mendukung terciptanya kehidupan yang kondusif dan harmonis
pada masyarakat kota sangat diperlukan staf/personil dari Kantor Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh yang mempunyai bakat, minat
keterampilan pengetahuan di bidang wawasan kebangsaan, politik serta
memadukannya dengan sikap dan semangat kerja keras dalam kelancaran
dan kesuksesan pelaksanaan dari program dan tangung jawab yang
merupakan tugas dari Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Payakumbuh.

Gangguan keamanan dalam bentuk apapun dapat terjadi kapan
saja dan dimana saja dimuka bumi ini. Gangguan keamanan tersebut ada
yang datang dengan didahului peringatan namun ada juga yang datang

secara tiba-tiba. Manusia sebagai makhluk yang ditakdirkan hidup didunia
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ini diberi kemampuan untuk bertahan hidup dalam kondisi apapun dimana

berada.

Sehubungan dengan hal tersebut Perubahan Rencana Kerja
(Renja) Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh ini
merupakan Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Kantor
Kesatuan Bangsa dan Politik dan merupakan program dasar yang
disesuaikan dengan dinamika perkembangan kebutuhan masyarakat di
Kota Payakumbuh, dengan demikian rencana kerja ini bersifat fleksibel

dalam pelaksanaannya, efisien, tepat sasaran dan berdaya guna.

Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik secara pro aktif
meningkatkan peran koordinasinya dengan masyarakat, instansi
pemerintah pusat dan pemerintah daerah serta keberanian untuk
mengubah tatanan struktur masyarakat yang lebih demokratis dan adil
merata.

Demikianlah Perubahan Rencana Kerja Tahun 2024 Kantor
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh ini disusun, dan semoga
rencana program dan kegiatan ini dapat dijalankan sebagaimana mestinya

terima kasih.

34



	Rekapitulasi Program dan Kegiatan Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Payakumbuh Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

